NEGOCIACAO ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2009-2010

Ata da 122 reunido entre o Servico Federal de processamento de Dados (SERPRO) e a
Federacdo Nacional dos Trabalhadores em Empresas de Processamento de Dados,
Servigos de Informatica e Similares FENADADOS), referente as negociacées do Acordo
Coletivo de Trabalho 2009/2010.

Local: Serpro (Sede-Brasilia)
Data: 05/11/2009

Participantes:

Pelo SERPRO: Hugo Miguel Medeiros do Vale — SUPTI — Coordenador
Bruno de Mello Anacleto R. Andrade — SUPGP — Membro
Marcos Benjamin da Silva — ARST - Membro

Pela FENADADOS: Coordenacéao
Telma Maria de Castro Dantas — Fenadados
Edna Marli — Fenadados
Francisco Ribeiro (Chiquinho) — Fenadados
Djalma Aradujo - Fenadados
Julio Cesar Justi — Olt/Nacional/Parana

Coordenacdo Econdmica — DIEESE
Sergio Lisboa Santos

Sindicatos presentes

Antonio Carlos de Souza — Barba — Fenadados
Maria Auxiliadora Almeida de Araujo — SINDPD-PE
Jodo Batista de Barros — SINDPD-DF

Vanusa Silva de Araujo — SINDPD-GO

Paulo Sant'Ana Salles — SINDPD-RJ

Eduvigem dos S. Maciel — SINDPD-PA

Maria do Socorro Oliveira Rocha — SINDPD-PI
José Valmir Bréas - SINDPD-CE

Preliminar.

A representacéo dos trabalhadores muito embora entenda que a PLR seja tratada fora da
campanha, protocola na mesa oficio solicitando o posicionamento oficial da Empresa em
relacdo ao valor e pagamento da mesma.

Registro da Comissao de Negociacdo do Serpro

A comisséo de negociacdo do Serpro, inicialmente, recebe o oficio 084/2009 da
Fenadados e da o seu encaminhamento adirecdo da Empresa.

Em seguida, conforme sua solicitacdo de agendamento para esta reunido de negociacéo,

apresenta contraproposta econdémica, a saber:

- Reajuste salarial de 5,53%, sobre a tabela de abril de 2009, retroativo a maio/2009;

- Reajuste salarial de 5,50%, a ser aplicado em maio de 2010. Caso o valor do IPCA
apurado de maio/2009 a abril de 2010, venha a ser superior a 4,50% o reajuste salarial
sera acrescido de 1% (hum por cento) ao indice apurado;



Abono salarial de R$ 1.500,00 a ser pago em uma Unica parcela na folha de pagamento
do més posterior a assinatura do acordo;
Reajuste do valor facial do tiquete alimentacgéo/refeicdo com os mesmos indices supra
mencionados, em suas respectivas datas, representando:
- Maio 2009: valor unitario de R$ 22,16 perfazendo a cartela com 24 (vinte e quatro)
tiqguetes um total de R$ 531,84 més;

- Maio 2010: valor unitario de R$ 23,38 perfazendo a cartela com 24 (vinte e
guatro) tiguetes um total de 561,12 més. Caso o indice apurado seja superior
a 4,50%, o valor facial sera reajustado com o mesmo percentual aplicado aos
salarios;

- Reajuste do Auxilio Creche/Escolar para o valor a partir de:
- Maio 2009 — R$ 219,50;
- Maio 2010 — 231,57,

- Reajuste do Auxilio a Filho Portador de Necessidades Especiais para R$ 660,00
(seiscentos e sessenta reais);

- Renovacao das demais clausulas constantes do ACT, com adequacao de redacéo de
algumas clausulas, ja entregues a representacao dos trabalhadores.

Quanto a greve, a comissao de negociacdo do Serpro, afirma que a Empresa néo fara o
desconto dos dias de greve a partir do dia 21/10/2009, acatando enfim, como sua
proposta, o resultado da audiéncia de conciliacdo do dia 13/11/2009, no TST, sobre este
assunto.

Apés o intervalo, a comissdo de negociacdo do Serpro apresentou novas datas para
pagamento de sua proposta econémica final, a saber:

- com acordo para fechamento da campanha salarial, o encerramento da greve,
imediatamente e, o posicionamento da Fenadados até o dia 10/11/2009;

- pagamento do abono salarial de R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais) 5 (cinco) dias
apos o dia 10/11/2009;

- pagamento do retroativo e incorporacdo do percentual de 5,53% aos salarios de
abril/2009, na folha do més de novembro/2009.

Registro da Representacédo dos Trabalhadores

A representacdo dos trabalhadores ao receber a proposta da direcdo da empresa na
mesa de hoje, afirmou sua frustracdo em relagcdo a mesma, lembrando inclusive da contra
proposta dos trabalhadores entregue na mesa anterior ( 8% de reajuste, 2.000,00 de
abono mais vale refeicdo reajustado pelo indice de alimentacdo fora de domicilio, ndo
desconto dos dias parados em pecunia, para acordo de um ano). Na tentativa de avancar
na proposta ora apresentada realizou exaustivos exercicios citando inclusive outras
Empresas Estatais que, com a mesma data base conseguiram fechar um acordo com
ganho real para um ano.

Mesmo assim, a Empresa seguiu indiferente as propostas apresentadas no momento.
Assim sendo, a representacdo reafirma sua frustracdo em relacdo a proposta ora
apresentada, porém a encaminhara a seus foruns.



