MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO/PE

ATA DA REUNIAO DE MEDIACAO

PROCESSO N 46213.010299/2018-43

DATA: 28/06/2018 HORA: 07:00 horas

PARTICIPANTES:

SINDICATO DOS TRABALHADORES EM PROCESSAMENTO DE DADOS, INFORMATICA E TECNOLOGIA DA
INFORMACAQ DO ESTADO DE PERNAMBUCO

STEFANINI CONSULTORIA E ASSESSORIA EM INFORMATICA 5.A.

SINDICATO DAS EMPRESAS DE PROC DE DADOS DO ESTADO DE PE

ASSUNTO: Mediacao por Descumprimento de Legislacio Trabalhista

Aos 28 dias do més de junho de 2018, as 07:00 horas, na Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego/PE
na presenga do(a) Mediador{a) MARIC CESAR DE CARVALHO, compareceram GISELE LUCY MONTEIRO DE
MENEZES CABREIRA |, SHEYLA WILMA DE LIMA, ROSEMERE TAVARES DA SILVA representando o(a)
SINDICATO DOS TRABALHADORES EM PROCESSAMENTO DE DADOS, INFORMATICA E TECNOLOGIA DA
INFORMACAC DO ESTADO DE PERNAMBUCO, RENATA SILVA FIGUEIREDO |, LAYANNY CABLOS DE
OLIVEIRA, VICTOR MAGLIANO BARBOSA representando o{a) STEFANINI CONSULTORIA E ASSESSORIA EM
INFOBRMATICA S.A.. Iniciada a reunido, em segunda rodada de conciliagio, o sindicato profissional esclareceu
mais uma vez, as denlncias apresentadas na inicial, acrescentando que novas dendncias foram feitas no sentido
Que no inicio dessa semana os trabalhadores foram chamados a assinar suposto acordo de banco de horas,
registrando o sindicato que, o Acordo de Banco de Horas, precisa ser objeto de negociagdo entre a entidade
sindical e o0 empregador, atendendo as formalidades legais, bem como aguelas constantes da Convencgao Coletiva.
A empresa ressaltou que segue a Convencgio Coletiva por completo e que a guestio do Acordo Coletivo de
Trabalho sera tratada com o Coordenador de RelagBes Sindicais, uma vez que € o responsével pela assinatura de
instrumentos coletivos. Sem mais, as partes acordaram que a empresa encaminhard para o sindicato profissional,
copias da relagio dos EPIS fornecidos aos empregados lotados na JEEP. Quanto & implantaggo do Banco de
Horas, foi informado pelos representantes da empresa Stefanini, que a diregio ja demonstrou a intengao em
celebrar ACT que alcance todos os colaboradores da empresa, devendo as partes formalizar reuniao de forma
direta. Diante do alegado, o sindicato profissional requereu que fosse agendada reunifo direta para inicio dos
trabalhos para celebrag@o de ACT até o dia 06.07.2018 e que no mesmo dia fosse feita a demonstragio das
entregas relativas aos EPIS. Nada mais a tratar foi lavrada a presente,
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GISELE LUGYHON TROBE MENEZES CABREIRA

SINDICATO DOSTRABALHADORES EM PROCESSAMENTO DE DADOS, INFORMATICA E TECNOLOGIA DA
INFORMACAO DO ESTADO DE PERNAMBUCO



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO/PE

% ﬂ\ o r blﬂﬂ"‘*’ '
SHEYL LMADE

SINDICATO DOS mﬂnBALHADOHES EM PROCESSAMENTO DE DADOS, INFORMATICA E TECNOLOGIA DA
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ROSEMERE TAVARES DA SILVA
SINDICATO DOS TRABALHADORES EM PROCESSAMENTO DE DADOS, INFORMATICA E TECNOLOGIA DA

INFORMACAQ DO ESTADO DE PERNAMEUCO
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RENATA SILVA FIGUEIREDO
STEFANINI CONSULTORIA E ASSESSORIA EM INFORMATICA S.A.
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LAY ANNY CRHLDS DE OLIVEIRA
STEFANINI CONSULTORIA E ASSESSORIA EM INFORMATICA S.A.
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VICTOR MAGLIANO BARBOSA
STEFANINI CONSULTORIA E ASSESSORIA EM INFORMATICA S.A.



