NEGOCIACAO ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2009-2010

Ata da 9? reuniao entre o Servico Federal de processamento de Dados (SERPRO) e a
Federagao Nacional dos Trabalhadores em Empresas de Processamento de Dados,
Servigos de Informatica e Similares FENADADOS), referente as negociagées do Acordo
Coletivo de Trabalho 2009/2010.

Local: Serpro (Sede-Brasilia)
Data: 03/09/2009

Participantes:

Pelo SERPRO: Hugo Miguel Medeiros do Vale — SUPTI — Coordenador -’
Bruno de Mello Anacleto R. Andrade — SUPGP — Membro/,
Marcos Benjamin da Silva — ARST - Membro | / .\ , < L
<4 L)
Pela FENADADOS: Coordenagéo RS )
Telma Maria de Castro Dantas_,;/Fe’naQado Ho
Edna Marli — Fenadados L/~ )
Francisco Ribeiro (Chiquinho) — Fenadado

Julio Cesar Justi — Olt/Naciona a, -
Djalma Ferreira — Fenadados SO/ WA
Assessoria Juridica

Marco Aurélio de Moraes

/_/

Sindicatos presentes
José Gildazio da Silva - SINDPD-G

José Valmir Bras — SINDPD-CE
Liana Mary Aimeida de Aratjo — SIND
Joéao Batista de Barros — SINDPD-DF
Luis Evandro de Sa — SINDPPD-RS
Lucia Helena Bernardes — SINDADOS-BA

Luiz Carlos Ferreira — SINDPD-RJ

Maria Auxiliadora de Medeiros Valle - OLT/SERPRO-RJ

Registro da Representacao dos Trabalhadores:

Preliminarmente, a Representagao dos trabalhadores colocou em pauta os descontos
promovidos unilateralmente pela empresa nos contracheques dos trabalhadores
referentes aos dias parados do movimento grevista, repudiando veementemente a
conduta da empresa, uma vez que as negociagdes estao em pleno andamento e nao se
justifica a arbitrariedade cometida. A Representacdo entende que o ato se deu com o
nitido intuito de enfraquecer o movimento paredista e punir os trabalhadores, mostrando-
se ilegal e discriminatoria, nos termos da legislagao e da jurisprudéncia nacional.

Considerando a postura irredutivel da empresa neste ponto, a Representacdo dos
trabalhadores tomara as medidas judiciais cabiveis, lamentando que, mais uma vez, o
Poder Judiciario tenha que intervir no processo de negociacao.



Solicitou, ainda, o posicionamento formal da empresa em relagao ao resultado do trabalho
da comissao paritaria de saude, tendo em vista a existéncia de prazo para sua
implementacao.

PROPOSTA ECONOMICA

A Representagao dos trabalhadores apresentou contraproposta econémica devidamente
aprovada nas assembléias pelo conjunto dos trabalhadores, qual seja: reajuste salarial de
8,63%, abono salarial de R$ 3.000,00 (trés mil reais) e reajuste do vale refeigao pelo
indice fora de domicilio no percentual de 11,29%.

Esclarece a Representagdao que a proposta econdmica apresentada nesta assentada
levou em consideragao a atual conjuntura politica econémica nacional e o paradigma dos
resultados de outras categorias também em processo de negociagao salarial,
demonstrando claramente a boa vontade dos trabalhadores em contribuir para o
fechamento da campanha salarial 2009/2010.

Registro da Comissao de Negociag¢ao do Serpro

A comissao de negociagéo do Serpro ratifica seu posicionamento quanto as questdes de
saude, manifestado na 52 reunido de negociagao realizada em 24/06/2009. Ressalta no
entanto, "... A comissdo de negociagdo do Serpro registra que a negociagdo em curso
refere-se a pauta de reivindicagbes entregue em 30 de margo do corrente, e itens
acrescentados por meio do Oficio n.° 035/09, entregue em 07 de maio.”.

Com referéncia a alguns pontos contidos no oficio 048/2009 da Fenadados, comunica que
serao respondidos oportunamente.

No tocante ao desconto dos dias parados, a comissdo de negociagdo do Serpro registra
que os referidos descontos tratam-se de um ato de gestao.

Com referéncia a proposta econémica apresentada, a comissao de negociagao do Serpro

informa que a mesma encontra-se muito além do que a empresa dispobe, |ncluswe ja
tendo apresentado sua proposta, reformulada, em mesa anterl \

As partes nao agenda va reuniao. /
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