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Ata de Reuniao entre
DATAPREV e FENADADOS

Data: 03/04/2019 - das 14:00 as 17:00 horas
Local: Sede da FENADADQOS em Brasilia

Representacdo da DATAPREV 6@
Wanderson Bittencourt Rattes CGTS Fﬁé}' :

Luiz Eduardo Waitz CGTS

Simone Alves de Seixas CJUR - Assessoria Juridica

Representacdo dos Empregados

Eudes Rodrigues da Silva
Djalma Araujo Ferreira
Telma Dantas

Sheyla Wilma de Lima
Ana Cleusa Pinto

Paulo Roberto Ramos Soares

Vera Guasso SINDPPD-RS

Pauta: Sequnda rodada de neqgociacbes da Campanha 2019/ 20

Na busca do dialogo permanente e, considerando a negociagdo como instrumento adequado
para buscar a integragao e a convergéncia, a DATAPREV e a FENADADOS reunem-se, na
presente ocasido, para prosseguirem nas tratativas de pactuagdo do Acordo Coletivo de
Trabalho - ACT 2019 / 2020. A expectativa € de que através do processo negocial seja
possivel caminhar para um rapido e justo desfecho.

Rua Professor Alvaro Rodrigues, 460 - Botafogo - Rio de Janeiro - RJ - CEP 22280-040




PATAPR=EV
PRELIMINARES
Registros da FENADADOS

Preliminarmente, a FENADADOS questionou a empresa sobre a auséncia de resposta ao
oficio encaminhado em 21 de janeiro, sobre divida junto a GEAP. Também questionou sobre
o prazo de 45 dias dado pela GEAP para solugdo do conflito, relacionado a divida com o
plano. Questiona a empresa sobre a continuidade da utilizagdo do Plano. E solicita
posicionamento formal nesta ata para que os trabalhadores possam ter conhecimento e
tranquilidade. Ainda sobre a GEAP apresenta esta representacio a proposta de aumento da
participacao per capita da empresa uma vez que os trabalhadores estédo se retirando do plano
por nao terem condigdes financeiras de continuarem pagando os valores.

Na primeira reunido questionou esta representacido sobre a proposta da atual diretoria sobre
o futuro da Dataprev (fusdo, privatizacdo), com a preocupacido da manutencao dos postos de
trabalho e garantia de emprego questiona esta representagao sobre a proposta de utilizagao
de espagos fisicos comuns entre SERPRO e DATAPREV. Conforme divulgado pelo SERPRO
em comunicado “primeira leitura”.

Registros da DATAPREV

Em relacdo aos questionamentos acerca da GEAP, a DATAPREYV informa que o assunto esta
sendo tratado entre as partes e dara conhecimento ao corpo funcional tao logo a questao seja
equacionada.

No que se refere ao questionamento acerca do compartihamento de espago entre a
DATAPREV e o SERPRO, a Empresa informa que, realmente, existem estudos objetivando a
otimizacdo da logistica e o melhor aproveitamento dos espacos fisicos. Entretanto, tais
estudos ainda estao em analise e avaliagao.

REGISTROS SOBRE A DATA-BASE

Registros da DATAPREV

A DATAPREV reafirma a sua postura e intengdo de buscar permanentemente o crescimento
da empresa sempre considerando o corpo funcional como alvo fundamental do processo. A
empresa respeita e privilegia o processo negocial como meio de estabelecimento de relagdes
de trabalho transparentes e desenvolvidas.

Em prosseguimento as tratativas iniciadas na reunido realizada no dia 19 do més de margo
passado, a DATAPREV propde a manutenc¢ao das seguintes clausulas:

Clausula 12 - PREMISSAS DO RELACIONAMENTO ENTRE AS PARTES ’/ :
Clausula 22 - CONTINGENCIA .

Clausula 32 - AVALIACAO DE CENARIOS \ e
Clausula 42 - CUMPRIMENTO DO ACORDO < \ e @
Clausula 52 - DIVULGACAO DE INFORMACOES N AN N
Clausula 62 - DIVULGAGAO DO ACORDO p ) &
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Clausula 72 -
Clausula 82 -

Clausula 172

Clausula 182
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GEAP E PREVDATA

QUADROS DE AVISOS

-ABONO DE SEIS DIAS

- APOIO FINANCEIRO AO EMPREGADO OU DEPENDENTE PORTADOR DE

NECESSIDADES ESPECIAIS

Clausula 202

Clausula 272
Clausula 282
Clausula 292
Clausula 302
Clausula 312
Clausula 322

Clausula 332 -
Clausula 342 -
Clausula 352 -
Clausula 362 -
Clausula 392 -

- AUXILIO-DOENCA E ACIDENTE DE TRABALHO
Clausula 212 -
Clausula 222 -
Clausula 232 -
Clausula 262 -

DOACAO DE SANGUE
LICENCAS

LICENCA-PREMIO

SEGURO DE VIDA EM GRUPO

- ANTECIPACAO AUXILIO TRANSPORTE

- ABONO DE ACOMPANHAMENTO

- ACESSO A INFORMACOES FUNCIONAIS
- ADVERTENCIA E SUSPENSAOQ

- ATESTADO DE CONTATO

- AVISO PREVIO

DISPENSAS

ESTAGIO

PROGRAMA APRENDIZ
ESTUDANTES EM VESTIBULAR
HORARIO DE TRABALHO

Clausula 40% - INTERVALO DE AMAMENTACAO

Clausula 412

Clausula 422 -
Clausula 432 -
Clausula 442 -
Clausula 452 -

- RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO

SELECAO

SUBSTITUICAO
CONDICOES DE TRABALHO
EXAME MEDICO

Clausula 46° - INSALUBRIDADE, PERICULOSIDADE E PENOSIDADE
Clausula 47 - REABILITACAO

Clausula 482 -

Clausula 492 -

SAUDE
DISCRIMINACAO SOCIAL, A PESSOA COM DEFICIENCIA, GERACIONAL,

DE GENERO, RACA, ETNIA, RELIGIOSA, ORIENTACAO SEXUAL E ASSEDIO SEXUAL E

MORAL

Clausula 50° -

UNIAO CIVIL ESTAVEL

Sobre a clausula 97 - Vigéncia, a Empresa propde que o Acordo, se vier a ser pactuado entre
as partes, tenha vigéncia até 30 de abril de 2020.

Sobre a clausula 372 - Férias, a DATAPREV entende que o texto do paragrafo terceiro deve
ser revisado, objetivando se adequar a possibilidade de parcelamento das férias em até trés
periodos, conforme recentemente facultado pelo paragrafo primeiro do artigo 134 da CLT. .,
Desta forma, a empresa propde a seguinte redacgéo para a referida clausula:

Clausula 37° - FERIAS

O periodo de férias, individuais ou coletivas, ndo podera ter inicio aos sabados, domingos, feriados, nos
dias em que néo houver expediente na Empresa e em dias ]a compensados, exceto para empregados
que trabalhem em regime de escalas. ﬁ @g
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Paragrafo Primeiro: A decisdo sobre férias coletivas na DATAPREV sera sempre tomada de comum
acordo com:

I) a FENADADOS, em caso de abrangéncia nacional ou de Estado onde nao exista representacao
sindical;

Il) ou com o Sindicato local, nos casos em que a decisdo abranger apenas um determinado Estado ou
ndo atingir abrangéncia nacional.

Paragrafo Segundo: A DATAPREV sempre informara ao empregado o inicio do gozo de férias no minimo
com 30 (trinta) dias de antecedéncia.

Barhiarats Tarsaion: 43 g 5
: ; nfer ias. (EXCLUIR)

Paragrafo Terceiro: O empregado podera, desde gue haja concordancia da chefia, usufruir as ferias em
até trés periodos, sendo que um deles ndoc podera ser inferior a quatorze dias corridos e os demais ndo
poderao ser inferiores a cinco dias corridos, cada um.

Paragrafo Quarto; A DATAPREV concedera adiantamento de férias em valor equivalente a 60% (sessenta
por cento) da remuneragdo do empregado, a ser descontado, por op¢do do empregado, em 6 (seis)
parcelas mensais, iguais e sucessivas, a partir do més subsequente ao més do recebimento do
adiantamento.

A empresa propde que as demais clausulas do ACT sejam abordadas em reunides a serem
realizadas nos préximos dias 10 de abril, aqui em Brasilia, e no dia 16 de abril, no Rio de
Janeiro.

A DATAPREYV ratifica o entendimento usual praticado pelas partes de que, apesar de serem
realizadas em partes e em dias distintos, as negociagdes sobre a renovagao das clausulas
constituem-se um conjunto. Ou seja, os consensos que vierem ser realizados ao longo das
reunides de negociacdo somente prevalecerdo apos o fechamento de Acordo ao final do
processo de negociagdo, e para tanto quando deverao ser consolidados no texto que
compora o novo Acordo Coletivo de Trabalho - ACT que as partes buscam pactuar.

Registros da FENADADOS

Como neste encontro ficou definido entre as partes que na reunido do dia 16 de abril serao
tratadas as questdes sindicais e econémicas, esta representacdo reapresenta o pleito de
assinatura do pré-acordo e da garantia de data-base, assunto que devera ser tratado na
proxima reunido. Sobre as proposta apresentadas a representagéo reafirma a reivindicacao
de vigéncia de dois anos.

Registros das partes
Nada mais havendo, as partes firmam a presente ata em duas vias de igual teor, agendando

uma nova rodada de negociagdes para o proximo dia 17 de abril, as 10:00-horas, na sede do
SINDPD-RJ, no Rio de Janeiro. @ )




