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Acordo Coletivo de Trabalho de Participacdo nos Lucros ou Resultados do
Exercicio 2025

Acordo Coletivo de Trabalho pactuado entre a DATAPREV ¢ a FENADADOS sobre a
Participagdo nos Lucros ou Resultados — PLR do exercicio 2025, a ser paga aos empregados
no curso do ano de 2026, em caso de apuragéo de resultado positivo.

Acordo Coletivo de Trabalho que entre si celebram, de um lado a Empresa de Tecnologia e Informagdes da
Previdéncia - DATAPREV - S.A., empresa publica de direito privado, constituida nos termos da Lei 6.125, de 04
de novembro de 1974, com sede no SAS - Setor de Autarquias Sul, Quadra 01, Bloco E, CEP 70070-932 Brasilia
- DF, inscrita no CNPJ sob o0 n°® 42.422.253/0001-01, neste ato representada por seu presidente Rodrigo Ortiz
D'Avila Assumpgao, pelo diretor de Administracdo e Pessoas, Alvaro Luis Pereira Botelho, pelo Superintendente
de Gestdo de Pessoas, José Ivanildo Dias Junior, pelo Superintendente Juridica e de Compliance
Substituto Rogério Lineu Arita e pela Gerente Executiva do Departamento de Relagbes do Trabalho
Simone Alves de Seixas, e de outro lado, como representante dos(as) empregados(as) e das entidades sindicais
de 1° grau, a Federagdo Nacional dos Trabalhadores em Empresas de Processamento de Dados, Servi¢os
de Informética e Similares - FENADADOS, estabelecida na Area Especial 04, Conjunto C, Loja 01, Setor
Tradicional, Brazlandia, Brasilia, DF, CEP 72720-640, neste ato, representada por seu Presidente, o Sr. Carlos
Alberto Valadares Pereira, por seu Vice-Presidente, Benedito Evangelista de Jesus Junior e por seu Consultor
Juridico, Marthius Savio Cavalcante Lobato segundo as clausulas e condi¢bes a seguir pactuadas:

Clausula Primeira - Defini¢ao

O Programa de Participagdo nos Lucros ou Resultados — PPLR é 0 processo que visa recompensar Seus
participantes, sob forma pecuniaria de distribuicdo de parcela do lucro em fungdo do alcance de objetivos
organizacionais, mediante o estabelecimento de metas tragadas para o exercicio sob aferi¢éo.

Clausula Segunda - Fundamentagao Legal

O presente Acordo Coletivo de Trabalho, bem como o Programa de Participagdo nos Lucros ou Resultados —
PPLR 2025 para os empregados da Dataprev tém por base a Lei 10.101/2000, com a redacdo dada pelas Leis
12.832/2013 e 14.020/2020.

Paragrafo Unico — A legislagao aqui citada é fonte primaria e base para quaisquer esclarecimentos que porventura
néo estejam literalmente transcritos.

Clausula Terceira - Objeto

A participagdo nos lucros ou resultados prevista neste Acordo Coletivo de Trabalho refere-se ao exercicio de 2025
e tem como objetivo o incentivo a qualidade e produtividade, alinhado com os instrumentos de planejamento da
Empresa, na forma do Programa de Participagdo nos Lucros ou Resultados — PPLR 2025 anexo a este
instrumento, nos termos do artigo 7°, inciso X, da Constituigdo Federal e da Lei n® 10.101 de 19 de dezembro de
2000.
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Paragrafo Primeiro — A Participag&o nos Lucros ou Resultados 2025 - PLR 2025 n&o substitui ou complementa a
remuneracao do empregado e ndo constitui base de incidéncia de nenhum encargo trabalhista ou previdenciario,
n&o se lhe aplicando o principio da habitualidade

Paragrafo Segundo — Para efeito de Imposto de Renda, a referida participagao sera tributada conforme legislacéo
especifica vigente, observado especialmente o disposto nos paragrafos 5° ao 11° do artigo 3° da Lei 10.101/2000.

Clausula Quarta - Premissa para a Efetivagao do Pagamento

A distribuicao do resultado esta condicionada a existéncia de lucro e ao alcance, pela DATAPREV, das metas
estabelecidas no Programa de Participag&o nos Lucros e Resultados — PPLR 2025 anexo a este instrumento, nos
termos do artigo 7°, inciso XI, da Constituicio Federal e da Lei n® 10.101 de 19 de dezembro de 2000

Clausula Quinta - Valor Global do PPLR

O montante maximo a ser distribuido aos empregados da Empresa limita-se a 6,25% (seis por cento e vinte e
cinco centésimos) do lucro liquido apurado no exercicio de 2025 ou a 25% (vinte e cinco por cento) dos dividendos
efetivamente pagos aos acionistas, prevalecendo o que for menor, acrescido de atualizagdo monetaria.

Clausula Sexta - Forma de Distribuigdo

Os empregados elegiveis receberdo valores que serao calculados consoante critério de distribuigdo do montante
da PLR 2025, fixados na razéo de 100% (cem por cento) sob a forma linear.

Clausula Sétima — Empregados Elegiveis ao Programa

Participam do Programa de Participagdo nos Lucros ou Resultados — PPLR 2025, pelo periodo em dias em que
efetivamente trabalharam na Empresa:

a) Empregados efetivos;

b) Empregados cedidos para a DATAPREYV, oriundos de outros érgaos publicos, nos termos do artigo 6° da
Resolucdo CCE n° 10, de 30 de maio de 1995;

c) Contratados na condi¢do de extraquadro.

d) Empregados liberados, na forma do Acordo Coletivo de Trabalho.

Clausula Oitava — Empregados Elegiveis ao Programa que terao redugao do valor a receber
Terao reduc&o do valor a receber:

a) Empregados que tenham tido faltas/auséncias relacionadas na tabela constante na clausula nona,
alinea “c”, do presente Acordo Coletivo;
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b) Empregados cedidos pela Empresa, pelo periodo em dias em que estiveram ausentes da
DATAPREV;

c) Empregados em licenga sem remuneragao, pelo periodo em dias em que estiveram ausentes.

Paragrafo Unico — Esta vedada a participacdo, no Programa de Participagéo nos Lucros ou Resultados — PPLR
2025, dos membros dos Conselhos de Administragéo, do Conselho Fiscal e dos membros do Comité de Auditoria,
todos da DATAPREV.

Clausula Nona - Pagamento e Consideragoes Gerais

A forma de pagamento sera anual, conforme previsto na Lei em vigor que regulamenta o processo na esfera
federal, considerando os seguintes aspectos:

a)
b)

c)

O periodo de avaliagéo dos resultados da empresa e 0 pagamento aos acionistas.

Empregados liberados, na forma do Acordo Coletivo de Trabalho, fazem jus ao recebimento do beneficio
do Programa.

O pagamento devera ser proporcional ao periodo efetivamente trabalhado pelo empregado. Neste
calculo, para efeito de redugéo do valor a ser pago, serdo consideradas como auséncias as seguintes
ocorréncias:

Penalidade de Suspenséo

Falta nao justificada

Auxilio-Doenca;

Aposentadoria por Invalidez;

Auxilio Reclus&o;

Dias nao trabalhados'

Dias abonados pela Chefia Imediata

Dias em que o empregado estiver ausente da Dataprev em caso de cesséo; e
Dias em que estiver ausente da Dataprev em caso de licenga sem vencimentos.

CoOoONIOR WD~

Sera efetuado 0 pagamento do valor total apurado, apés a aferi¢do do lucro e do alcance pela DATAPREV
das metas estabelecidas no referido Programa para o exercicio de 2025, para os empregados ativos,
observando:

—_

Os prazos legais e determinagbes dos 6rgéos controladores;

Aprovagdo da destinagdo do lucro pela Assembleia Geral Ordinaria, apds autorizagdo do CA,
precedida de avaliagdo do COAUD;

3. Efetivo recolhimento de dividendos;

4. Disponibilidade de caixa, vedada a contratacéo de empréstimo;

N

Eventuais saldos néo distribuidos em funcéo de perda do direito de participacdo ou motivos diversos
serdo objeto de distribuicdo residual aos empregados que fizerem jus & participagdo, devidamente
corrigidos pelos mesmos indices utilizados na legislagdo em vigor.

! “Dias ndo trabalhados” refere-se ao periodo em que o empregado deixou de trabalhar, enquanto aguardava o julgamento do
recurso administrativo interposto perante o INSS, para obter a revisdo da decisdo de cessacdo do seu beneficio previdenciario.
Frise-se que, sendo deferido o recurso, o periodo estard coberto pela prorrogacdo do auxilio-doenga, caso contrario, a auséncia
sera registrada como “dias ndo trabalhados”
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Clausula Décima - Contribui¢ao Negocial

A Empresa descontara de cada empregado, a titulo de Contribuigdo Negocial, o percentual de até 6% (seis por
cento) sobre o montante total individual do valor da que trata este acordo, limitado a R$ 240,00 (duzentos e
quarenta reais), em favor da representagao sindical dos empregados.

Paragrafo Primeiro - O desconto sera realizado quando do pagamento da PLR de que trata este acordo, conforme
previsto na alinea “d” da clausula Nona — Pagamento e Consideragdes Gerais, deste instrumento.

Paragrafo Segundo - E facultado ao empregado exercer seu direito de oposicdo ao desconto da Contribuigo,
cabendo ao Sindicato a adogao dos mecanismos habeis a assegurar o exercicio desse direito.

Paragrafo Terceiro — A DATAPREV repassara a FENADADOS e aos respectivos sindicatos os valores
descontados, mediante depdsito bancario, na seguinte proporgao:

a) ao sindicato representado: 62,21% (sessenta e dois, virgula vinte e um por cento) do total arrecadado
relativo a base territorial do sindicato;

b) & FENADADOS: os 37,79% (trinta e sete, virgula setenta e nove por cento) restantes.

Paragrafo Quarto — Para fins do disposto no caput desta clausula, as entidades sindicais mencionadas no
paragrafo segundo desta clausula deverdo encaminhar ao 6rgdo da DATAPREV responsavel pela Gestao de
Relagdes de Trabalho e Sindicais a seguinte documentagao:

a) Edital de Convocagéo da assembleia que deliberou sobre o desconto da Contribui¢do Negocial;
b) Ata da referida assembleia; e

c) Relagdo dos empregados que manifestaram oposigéo ao desconto da contribui¢éo, contendo nome e
matricula.

Paragrafo Quinto — O repasse dos valores descontados dos empregados sera realizado até o dia dez do més
seguinte ao do desconto, desde que os sindicatos tenham enviado a DATAPREV, até o dia 10 do més de
competéncia da folha de pagamento em que sera realizado o desconto, a documentagéo mencionada no paragrafo
segundo.

Paragrafo Sexto — A DATAPREV, quando solicitada pelo sindicato e mediante apresentagdo de autorizagéo
individual e expressa dos respectivos empregados, encaminhara ao sindicato relagdo contendo o nome, a
matricula e o valor descontado dos empregados que verteram a Contribuicdo Negocial. Na hipdtese de ndo
apresentacdo da autorizagdo individual, as informagdes serdo encaminhadas com os dados anonimizados, em
observancia ao que dispde a Lei Geral de Protegéo de Dados — LGPD.

Clausula Décima Primeira - Vigéncia

O presente Acordo Coletivo de Trabalho aplica-se a afericdo e critérios de pagamento da Participacdo dos
Empregados nos Lucros ou Resultados da DATAPREV relativo ao exercicio de 2025, observadas as condi¢des
estabelecidas no presente Acordo Coletivo.

Clausula Décima Segunda — Periodicidade

Compreende o periodo de execucdo do programa de trabalho com seus respectivos objetivos organizacionais,
que sempre coincidira com o respectivo exercicio social.
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Clausula Décima Terceira - Acompanhamento e Governanga do Programa

O Acompanhamento e a Governanga do Programa de Participagdo nos Lucros e Resultados — PPLR 2025 se dara

da seguinte forma:

| — Ao Conselho de Administragdo da DATAPREYV cabe apreciar e aprovar o Programa.

Il — Caberéa & Diretoria Executiva da DATAPREV acompanhar, sistematicamente, as metas do Programa, cujo

assunto é tratado em reunides do Colegiado.

Clausula Décima Quarta - Documento que integra o acordo

Integra o presente acordo o Programa de Participacéo nos Lucros ou Resultados dos Empregados da DATAPREV

- PPLR 2025.

E, por estarem assim justos e acordados, firmam o presente instrumento em trés vias de igual teor e forma.

Brasilia, 20 de agosto de 2025.

Pela DATAPREV

Rodrigo Ortiz D'Avila Assumpgao
Presidente

Alvaro Luis Pereira Botelho
Diretor de Administragéo e Pessoas

José Ivanildo Dias Junior
Superintendente de Gestao de Pessoas

Simone Alves de Seixas
Gerente Executiva do Departamento de Relagdes do
Trabalho

Rogério Lineu Arita
Superintendente Juridico e de Compliance
Substituto

Pela FENADADOS
77
Alberto Valadares Pereira

Presidente
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